ПАМЯТКА

для индивидуальных членов и региональных отделений Союза
социальных педагогов и социальных работников Российской Федерации,
представляющего Россию в Международной Федерации
социальных работников (МФСР / IFSW)

I. Основные положения
1.Союз социальных педагогов и социальных работников Российской Федерации (ССОПиР)
является Общероссийской общественной организацией, которая объединяет на добровольной
основе социальных работников, социальных педагогов, специалистов социальных служб, а также
коллективы   организаций, учреждений, общественных   объединений   граждан   Российской
Федерации, заинтересованных в совершенствовании системы социальной защиты и социальной
поддержки различных групп населения, а также в развитии социальной работы как профессии.
2.
Союз создан с целью:
-
консолидации усилий ее членов и общественных объединений социальной сферы в
формировании социальной политики и участии в социальной работе с учетом национальных и
региональных особенностей;
· профессионализации специалистов социальной сферы различных ведомств и уровней;
· интеграции российской социальной работы в европейское и мировое сообщество посредством
Международной Федерации социальных работников и других международных общественных
организаций социальной сферы.
3.
Индивидуальные члены Союза - специалисты социальных служб, социальные работники,
социальные педагоги, психологи, педагоги - обязаны:        
· активно участвовать в социальной работе;
· выполнять требования Устава Кодекса этики и решения руководящих органов Союза;
· уплачивать членские взносы в региональное (местное) отделение в порядке, размерах и в
сроки, установленные общим собранием отделения;
· вносить свой посильный вклад в. достижение целей и решения задач Союза;
· оказывать всемерное содействие и помощь своим коллегам по Союзу;
· постоянно повышать свой профессиональный уровень;
· вести работу по вовлечению в Союз новых членов.
4.
Индивидуальные члены Союза имеют право:
· участвовать в работе Союза в соответствии с ее Уставом и получить регистрационный
сертификат Союза, который одновременно служит удостоверением члена Союза;
· избирать и быть избранным в руководящие органы Союза и Международной Федерации
социальных работников, участвовать в их работе, а также в работе структурных подразделений
Союза и Федерации (для коллективных членов - через своих представителей);
· предлагать включение любых вопросов в предварительную повестку дня общероссийской
Конференции и Правления Союза, входящих в круг уставных задач Союза;
· участвовать в деятельности межрегиональных рабочих групп по решению конкретных
социальных проблем.
5.
Для индивидуальных членов Союз обеспечивает:
-
защиту прав и законных профессиональных интересов;
· современные нестандартные формы обучения и повышения квалификации, аттестацию
специалистов, аккредитацию учебных заведений и учреждений социальной защиты с выдачей
сертификатов международного образца;
· внеочередное обеспечение новейшими учебными программами, литературой, учебными и
методическими пособиями;
· организационную и методическую помощь в разработке и реализации региональных
(местных) социальных программ;
· внеочередную публикацию на страницах профессионального журнала «Социальная работа»
материалов в области социальной работы;
· международные контакты и участие в реализации международных проектов и программ.
6.
Союз готов создавать свои структуры при республиканском, краевом, областном, городском
и т.п.  отделениях,  действующие   отдельные   центры,   подразделения   и   оказывать   им
информационную, профессиональную, социально-педагогическую, правовую поддержку и необходимые услуги.

Высшим законодательным органом  Союза является:

Всероссийская Конференция ССОПиР, Руководство деятельностью Союза в период между Конференциями осуществляет Правление Союза во главе с Президентом, Исполнительным органом Союза является дирекция, работающая под руководством Правления Союза и им же назначаемая. Дирекция возглавляется Президентом Союза.
Источниками средств Союза являются:

Вступительные и ежегодные членские взносы членов Союза; добровольные взносы и пожертвования; доходы от издательской деятельности, а также от выполнения проектов рабочими группами по грантам от российских и зарубежных заказчиков.
Индивидуальные членские взносы в обязательном порядке вносятся на местах (в региональные отделения ССОПиР). 

Сумма индивидуальных взносов определяется руководящим органом регионального отделения ССОПиР. 
Конференцией предлагается дифференцированный подход к уплате вступительных и ежегодных членских взносов региональных отделений ССОПиР в общий фонд Союза (в рублях):

- для республиканских, областных региональных отделений

10 000 рублей;

- для местных, городских отделений  



  5 000 рублей;

- для отделений, созданных на основе Центров,    

  3 000 рублей;
Все получаемые средства идут на покрытие расходов, связанных с решением уставных задач и для достижения определенных Уставом целей.

Юр. и почтовый адрес ССОПиР: 129278, г, Москва, ул. Павла Корчагина, 7А. 

Адрес: Москва, Электрический переулок 6 /28, офис 10
Контактные тел. (495) 253-82-96, E-mail: rusunisw@mail.ru 

Расчетный счет:
407 038 106 0000 0000109, Кор. Счет: 301 018 108 0000 0000 139 

Банк: АК Промторгбанк (ЗАО) г. Москва

КПП: 771701001, БИК: 044583139 ИНН: 7717110916

Порядок создания отделений Союза:
В соответствии с Федеральным Законом «Об общественных объединениях» для создания регионального отделения (представительства) ССОПиР необходимо:

1)  провести общее собрание коллектива. Собрание знакомится с деятельностью и Уставом ССОПиР; принимает решение об учреждении Отделения (республиканского, регионального, краевого, областного, городского, филиала, Центра, вуза и т.п.), руководствующегося Уставом ССОПиР или принимает свой Устав; избирает руководящий орган отделения (Председателя, Правление, Исполнительную дирекцию). Председатель и секретарь собрания ведут и оформляют протокол, где фиксируются все вышеперечисленные решения (форма протокола прилагается).

2) получить  гарантийное письмо от организации (учреждения или частного лица)  о предоставлении отделению  

юридического адреса и помещения под офис; 
3) Заполнить форму уведомления с выпиской из протокола в управление юстиции (или соответствующего регистрационного органа) области (форма уведомления прилагается).

4) внести вступительный (он же годовой взнос) в общероссийский бюджет ССОПиР;

5) направить в адрес Президента ССОПиР заявление по форме ССОПиР о включении отделения в состав ССОПиР, копию протокола собрания (формы заявления и протокола прилагаются), заполненную форму уведомления в управление юстиции области, запрос на другие документы, которые потребуются;

6) Получить почтой необходимые документы для регистрации.

Регистрация регионального отделения (РО ССОПиР):
     Для регистрации отделения (в большинстве случаев) необходимо представить в управление юстиции:
а)  уведомление от ООО ССОПиР об уставе РО ССОПиР с выпиской из Протокола собрания созданного регионального отделения;
б) документ о предоставлении юридического адреса отделению;
в) заверенную копию Устава ООО ССОПиР;
г) ксерокопию свидетельства о государственной регистрации ООО ССОПиР;
Копия полученного регистрационного свидетельства и банковские реквизиты направляются в адрес ССОПиР.

Примечание: до получения официальной регистрации регионального отделения ССОПиР, структура ССОПиР носит название филиала (региональный уровень) или представительства (местный уровень) и не имеет права самостоятельно действовать на официальном уровне от имени ССОПиР, однако может привлекать новых членов ССОПиР  и по инициативе ССОПиР участвовать в программах и деятельности Союза. 

(В таком случае в процессе деятельности региональной структуры ССОПиР часть собранных от взносов средств (70%) остается в бюджете региональной структуры ССОПиР, а другая часть вносится в общий фонд Союза (30%)).
